
  

  
  وزارت علوم تحقیقات و فناوري
  موسسه آموزش عالی صائب ابهر

  
وزيآمکار راهنماي تدوین گزارش  

 
  خط و قلم نازنین  20تا  18تعداد خطوط در هر صفحه بین )nazanin B ( تایپ شود 14با فونت.  
  قلمعنوان تیتر و فصل ها با) B Titr  ( تایپ شود 16و اندازه.  
 قلم  در جلد گزارش کار نیز از) B Titr  ( استفاده گردد 26الی  24و اندازه.  

  
ذکر  -و سپس موسسه آموزش عالی صائب ابهر ذکر عنوان وزارت علوم تحقیقات و فناوريو آرم دانشگاه ( روي جلد  - 1

 ) تحصیلی  سال  و ترم – نام دانشجو –نام استاد کارآموزي  –موضوع کارآموزي  "گزارش کارآموزي  ": عبارت 
 ... بسم ال: صفحه اول  -2

 مقدمه و تشکر: صفحه دوم  - 3

 مطالب فهرست -4
 آشنایی کلی با محل کارآموزي - 5

 ارزیابی بخش هاي مرتبط با رشته علمی کارآموز - 6

 کارآموزيکارهاي انجام داده در طول  -7
 نتایج و پیشنهادات -8

   ------------------------------------------------------------------------- 

  قابل توجه دانشجویان محترم
  :مراحل اداري کارآموزي 

 به استاد کارآموزي 2به دفتر ارتباط با صنعت  و فرم  1فرم ارائه  ، 2و  1رم هاي شماره تکمیل ف - 1

 دفتر ارتباط با صنعتاخذ معرفی نامه به محل کارآموزي از  -2
  طبق راهنماي تدوین کارآموزي تهیه گزارش - 3

 توسط سرپرست کارآموزي در پایان دوره 4تکمیل فرم شماره  -4
   ید و اخذ نمرهئتا جهتبه استاد کارآموزي گزارش لوح فشرده همراه با   4و  3ارائه فرم شماره  - 5

ئید  و تا به دفتر ارتباط با صنعت  جهتگزارش لوح فشرده همراه با پس از تائید استاد کارآموز   4و  3ارائه فرم شماره 
  ارسال به آموزش براي ثبت نمره

  گزارش کار آموزي نیازي به پرینت ندارد و بایستی در یک لوح فشرده حاوي فایلword  وpdf  یک نسخه به ،
 .استاد کارآموزي و یک نسخه به دفتر ارتباط با صنعت تحویل داده شود 

  به ترتیب  ماه اسفند 25و  ماه مهر 30تا پایان وقت اداري : مهلت فرایند اخذ و انجام مراحل اداري واحد کارآموزي
  نیم سال اول و دوم تحصیلی
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  ) 1فرم شماره (  وزيآماخذ کارفرم   

  
  

    نام و نام خانوادگی دانشجو
    شماره دانشجویی

    رشته و مقطع تحصیلی
    تعداد واحدهاي گذارنده

    تعداد واحدهاي ترم جاري 
    شماره تلفن

  
  

 ارتباط با صنعتمحترم  یتمدیر
 

 ....................................................................................سازمان / کارخانه/ وزي در شرکت آماحتراماً اینجانب متقاضی اخذ درس کار
  .می باشم 9   –  9سوم سال تحصیلی    / دوم / در طول نیمسال اول    ..............................................کارآموز با مشاوره استاد 

  . می باشد 1شماره  پیوست فرم )  2فرم شماره ( موزي آخلاصه اطلاعات مربوط به محل کارفرم 
  

  ءامضا –نام دانشجو 
  

                                                                     
  
  

  
  کارآموزيتائید توسط استاد 

  

  
  توسط مدیر ارتباط با صنعتید تائ
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                             ) 2فرم شماره ( فرم خلاصه اطلاعات محل کارآموزي 

  
  

    نام محل کارآموزي
  

    موزيآآدرس  محل کار
  

    نام سرپرست کارآموزي
  

    تلفن محل کارآموزيشماره 
  

    شماره تلفن کارآموز
  

    تاریخ شروع کارآموزي
  

    روزها و ساعت هاي حضور در محل کارآموزي 
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  ) 3فرم شماره ( وزي آمکاراستاد  فرم ارزیابی نهایی

  
  
  

  مدیریت محترم ارتباط با صنعت 
  

  ................................به شماره دانشجویی  ..........................................م خان/ آقاي  بدینوسیله اعلام می گردد دانشجو 
انجام داده با موفقیت ، و گزارش مکتوب ارائه شده  فرم  شده به پیوست 4فرم شماره وزي خود را بر اساس آمدرس کار

  .است 
  
  

  نمره
  

  با حروف  با عدد
  
  

  
                                                                                       

  تاریخ - کارآموز استاد ءنام و امضا  
  
  
  
  

     ارتباط با صنعتمحترم  مدیر 
  
  

  مدیر محترم آموزش
  

  

  
  
  
  



  

  
  تحقیقات و فناوريوزارت علوم 

  موسسه آموزش عالی صائب ابهر
  

  ) 4فرم شماره ( وزي آمکار سرپرستفرم ارزیابی 
  

  
  مدیریت محترم ارتباط با صنعت 

  
  با سلام

ذیل با کارآموزي خود را طبق نظر اعلام شده در ................................................. خانم / بدینوسیله به اطلاع می رساند آقاي 
  .موفقیت به پایان رسانده است

  
  ضعیف   متوسط   خوب   عالی   نظرات سرپرست کارآموزي

          حضور و غیاب و رعایت نظم و ترتیب در محل کارآموزي
          میزان علاقه به همکاري و یادگیري

          کسب تجربه کاري و بکارگیري تکنیک ها
          ارزش پیشنهادات کارآموز جهت بهبود کار

          کیفیت گزارش هاي کارآموز به سرپرست  کارآموزي
  
  
  
  
  

  تاریخ -سرپرست کارآموزي  ءنام و امضا
 
 
 
 

  
  
  
  
  

 


